PPAC. N9 TST - RR - 4561/51

(Ac.2a.T.2346/82)
MP/rso

Produtividade e tempo de ser
vico, como adicionais, nao
repercutem sobre repouso re
munerado por sergimde paga-
mento mensal, onde ja se in
clubmos dias uteis ou ado.
Ndo ha incidencia de adicio
nal sobre adicional. Revista
provida.

Vistos, relatades e discutidos estes
autos de Recurcso de Revista ni TST - PR - 4G61/&1 em que &
Recorrente COMPAMHIA [DOCAS DO ESTADC DE SAC PAULO - CCDESP e
Recorrido RAIMUNDO NONATO MOTA COSTA.

0 Regional entendeu que 0 empregado
deve receber, no repouso revuneradoe, importancia equivalente
aquela do perTodo de trabalho. A gratificacao individual de
produtividade, bem como o adicional de tempo de servico, in
tagram a remuneracao do reclamante como parte varifavel e,
assim sendo, incidem sobre o repouso e feriados.

' . _ Recorre de revista a empresa (fls.
116) por divergéncia e viola 3c legal, tendo o recorrido ofe
recido, a fls. 168, contra-razdes.
' i, " oOpinou a Procuradoria pela manuten-
(30 do acordio. R
£ o relatorio.

YOTO

Trata-se de empregado da Cia. Docas
de Santos que recebe, mensalmente, as verbas produtividade e
adicional. 0 pagamento mensal importa em duplo pagamento, se
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se efetivamente for tambem inclufda parcela das mesmas nas

remuneracoes de repouso e feriado, porque nele estiao engloba
dos todos os dias do wés, sejam uteis ou nao, pagos indife -
rentemente. Ndo se trata, pois, da parte variavel dos sala

rios e sim parte fixa.

Descabe, pois, a duplicidade de paga

mento.

Conheco pela divergéncia e dou provi
mento para excluir da condenajio 2 repercussao decorrente da
incidéncia de tais verbas.

Nio conhe o quanto 3 incidéncia das
horas extras no repouso pelo Prejulgado 52.

I1$T0 POSTD:
ACORDAM os Ministros da Segunda Tur-

ma do Tribumal Superifor do Trabalho comhecer do recurso quan

to aos adicionais de produtividade e tempo de servi.oc no re
pouso remunerado e dar-lhe provimento, para excluir da conde
nacao as referidas verbas, uranimemente.

Brasflia, 05 de outubro de 19°7.

Presidente e
MARCELO PIMENTEL Relator:

Ciente: Procurador
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